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ÅÄnderung der Bundespflegesatzverordnung  

ïBei der Vereinbarung sind insbesondere zu 

berücksichtigen:  

5. für das Jahr 2019 die Vorgaben der Psychiatrie-
Personalverordnung zur Zahl der Personalstellen sowie einer 
Vereinbarung nach §  6 Absatz 4 der 
Bundespflegesatzverordnung in der am 31. Dezember 2012 
geltenden Fassung,  
 

6. für die Jahre ab 2020 die Umsetzung von Vorgaben nach 
§  136a Absatz 2 des Fünften Buches Sozialgesetzbuch zur 
Ausstattung mit dem für die Behandlung erforderlichen 
therapeutischen Personal 
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Å  Der Gemeinsame Bundesausschuss legt in seinen Richtlinien 
nach §  136 Absatz 1 geeignete Maßnahmen zur Sicherung 
der Qualität in der psychiatrischen und psychosomatischen 
Versorgung fest und beschließt insbesondere 

Empfehlungen für die Ausstattung der stationären 
Einrichtungen mit dem für die Behandlung erforderlichen 
therapeutischen Personal sowie Indikatoren zur Beurteilung 
der Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualität für die 
einrichtungs- und sektorenübergreifende Qualitätssicherung 
in diesem Bereich 
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Zu Artikel 5 Nr. 8a - d: §  136a Abs. 2 SGB V Neu: 

 

Richtlinien des GBA zur Qualitätssicherung in ausgewählten 
Bereichen 

 

§  136a Abs. 2 Satz 5 SGB V : 

 

αDer Gemeinsame Bundesausschuss hat die verbindlichen 
Mindestvorgaben und Indikatoren 

nach Satz 2 erstmals bis spätestens zum 30. September 2019 

mit Wirkung zum 1. Januar 2020 
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